STATUT

Prywatnej Szkoly
Podstawowej nr 94

L auder-Morasha

w Warszawie

Warszawa, 1 wrzesnia 2022 r.



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Prywatna Szkota Podstawowa nr 94 Lauder-Morasha w Warszawie, zwana
dalej ,,Szkola”, jest szkota niepubliczng, prowadzong i nadzorowang przez
Makor Spotke z 0.0. z siedzibga w Warszawie, wpisang do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy pod numerem 917707, 0 Numerze ldentyfikacji
Podatkowej 527-222-78-55, o kapitale zakladowym wynoszacym
30 865 000,00 ztotych, wptaconym w catosci, zwang dalej ,,Spétka”.

2. Szkota posiada uprawnienia szkoty publiczne;.

3. Szkota jest osmioletnia i konczy si¢ ogdlnopolskim sprawdzianem dla klas
Oosmych.

4. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot Lauder-Morasha. Zespoét jest jednostkag
obstugi ekonomiczno-administracyjnej Szkoty.

5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig Szkoty jest
Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

6. Szkota dziala na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe z pdzniejszymi zmianami 0raz niniejszego Statutu.

7. Statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalnos¢
Szkoly, a tworzone na jego podstawie dokumenty nie mogg by¢ z nim
Sprzeczne.

8. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowe;j i
jezykowej mniejszosci zydowskiej zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo o$wiatowe” oraz ustawg z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach
narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym z pdzniejszymi zmianami,
a rodzice, zapisujac dziecko do Szkoty, deklarujg tym samym jego udziat
w obowigzkowych lekcjach jezyka hebrajskiego jako jezyka mniejszosci
narodowej zydowskiej oraz w lekcjach kultury i historii zydowskiej.

9. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumiec¢
takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze
zastepczg nad dzieckiem.

§2
Szkota miesci si¢ w Warszawie, 01-188, przy ulicy Hipolita Wawelberga 10.
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§3
Szkota dziala na podstawie Statutu oraz przyjetych zgodnie z nim dokumentow,
do ktorych naleza w szczegolnosci:
a) program wychowawczo-profilaktyczny
b) szkolny zestaw programow nauczania
c¢) regulamin postgpowania w Prywatnej Szkole Podstawowej nr 94
Lauder-Morasha
d) regulamin Rady Pedagogicznej
¢) wewnatrzszkolny system oceniania
) szkolny plan nauczania
g) procedury interwencyjne
h) harmonogram okreslajacy czas trwania lekcji 1 przerw srodlekcyjnych
1) pozostate regulaminy wewngtrzne (biblioteka, sala gimnastyczna etc.)

§ 4

1. Nadrze¢dng ideg Szkoty jest troska o dobro ucznia.

2. Misja Szkoly jest ksztalttowanie ucznidw na osoby zaangazowane
w  dziatalno$¢ obywatelskg oraz aktywne uczestnictwo w zyciu zydowskiej
spotecznosci w Polsce.

3. Celem Szkoty jest:

a) wychowanie uczniéw w duchu tolerancji, wyrozumiatosci 1 szacunku

b) zapewnienie uczniom optymalnych warunkéw rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego i fizycznego, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia

c) zapewnienie rozwoju 1 zainteresowan uczniow; uwzglednienie pomocy
uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz wsparcie
szczegolnie uzdolnionych uczniow

d) indywidualizowanie procesu nauczania

e) umozliwianie uczniom podtrzymywania tozsamos$ci narodowej poprzez
obowigzkowe zajgcia szkolne z kultury 1 historii zydowskiej
oraz nauke jezyka hebrajskiego jako jezyka mniejszo$ci narodowe;,
zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz
ustawg z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i
etnicznych oraz o jezyku regionalnym z pdzniejszymi zmianami

f) przygotowanie uczniéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu zydowskim
1 ogolnospotecznym, ksztattowanie w nich szacunku dla zydowskich 1
ogolnoludzkich wartosci



. Uczniowie i pracownicy Szkoty sg zobowigzani do czynnego udziatu

w statutowych dziataniach inicjowanych przez Szkot¢. Rodzice i cztonkowie
rodzin ucznidow sg zapraszani na uroczystosci szkolne i $wigta zydowskie.

. Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza Szkoty oraz organdéw
statutowych 1 organizacji dzialajacych na terenie Szkoty prowadzona jest w
zgodzie z zasadami pedagogiki, psychologii humanistycznej oraz ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migedzynarodowym
Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach
Dziecka.

. Szkota wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami, $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
dzieciom i rodzicom. Szkota zatrudnia psychologoéw i pedagogdw specjalnych.
. Szkota moze wspotpracowac ze szkotami o podobnych celach edukacyjnych
w Polsce 1 za granica.

§5

. Uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty tworzg
spolecznos¢ szkolng.

. Cztonkowie spotecznosci szkolnej uczestniczg w zyciu Szkoty bezposrednio
oraz za posrednictwem swoich przedstawicieli w organach statutowych.

§6

Nauczyciele majag prawo naucza¢ zgodnie z wybranymi przez siebie i

uzgodnionymi z Dyrektorem programami i metodami nauczania, przestrzegajac
norm etyki zawodowej 1 przepiséw prawa, przy zachowaniu zasad okreslonych w
§ 4 niniejszego Statutu.

§7

1. Pracodawcg pracownikow Szkoty jest Zespot Szkot Lauder-Morasha.

2. Osobg dokonujacg za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa

pracy jest Dyrektor Zespotu Szkot Lauder-Morasha lub osoba przez niego
upowazniona. W stosunku do Dyrektora czynnosci takie sprawuje Zarzad
Spoéiki lub osoba przez ten Zarzad upowazniona.

§8
1. Dziatalno$¢ Szkoty nie ma charakteru zarobkowego. Szkota jest
finansowana z czesnego 1 innych optat (m.in. wpisowego) uiszczanych



przez rodzicéw, z dotacji budzetowych, a takze ze srodkow Spotki.

. Podstawg uczeszczania ucznia do Szkoty jest umowa o §wiadczenie ushug
edukacyjnych zawarta z rodzicem lub rodzicami. Z chwilg wygasnigcia
umowy, w tym na skutek jej rozwigzania lub wypowiedzenia, nastepuje
utrata statusu ucznia, bez potrzeby jego skreslenia z listy uczniow Szkoty.

. Nauka w Szkole jest odptatna. Zasady ptatnosci za Szkole okresla umowa
o $wiadczenie ustug edukacyjnych.

. Calos¢ optat wnoszonych na rzecz Szkoty przez rodzicoOw przeznaczana jest na
prowadzenie i rozw6j Szkoty.

ROZDZIAL 11

Struktura organizacyjna Szkoty

§9
. Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor
b) Rada Pedagogiczna
. W Szkole mogg takze dziata¢:
a) Rada Rodzicow
b) Samorzad Uczniowski
. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o organach statutowych, nalezy
przez to rozumie¢ Dyrektora 1 Rade Pedagogiczng, a takze — o ile dziataja
w Szkole — Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

§10

1. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski podejmuja
decyzje oraz wydaja opinie zwykta wigkszoscig gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy swoich cztonkow, chyba ze Statut stanowi inaczej.

2. Posiedzenia Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego sg protokotowane.

3. Dyrektor uchyla uchwate Rady Rodzicéw lub Samorzadu Uczniowskiego
niezgodng z prawem, Statutem Szkoty lub godzaca w dobre imi¢ Szkoty. O
uchyleniu uchwaty Dyrektor niezwlocznie powiadamia organ, ktory t¢ uchwate

podjat.



Dyrektor wstrzymuje wykonanie niezgodnej z przepisami prawa uchwaty Rady
Pedagogicznej podjetej w zakresie jej kompetencji. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor zawiadamia niezwlocznie Zarzad
Spotki oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. W razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa i Po zasi¢gnigciu opinii osoby prowadzacej
Szkote, organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla taka uchwate.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

4. Opinie i wnioski organow statutowych w sprawach okreslonych Statutem, o ile
dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, przedstawiane s3
Dyrektorowi Szkoty w terminie 14 dni od ich wyrazenia.

5. Opinie organow statutowych nie majg charakteru wigzacego.
Nieuwzglednienie przez Dyrektora wydanej na podstawie przepisow prawa lub
postanowien Statutu opinii organu statutowego wymaga wyjasnienia na pismie;
nie dotyczy to opinii wydanych na podstawie § 11 ust. 1 niniejszego Statutu.
Wyjasnienie powinno zosta¢ przedstawione w terminie 14 dni od wyrazenia
danej opinii.

6. W razie nieuwzglednienia przez Dyrektora opinii organu statutowego,
organowi temu, w terminie 14 dni od pisemnego wyjasnienia Dyrektora,
przystuguje prawo zwrocenia si¢ do Zarzadu Spotki o wyrazenie swojego
stanowiska.

§11
1. Organy statutowe inne niz Dyrektor majg prawo wyrazania, z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Spotki, opinii 1 sktadania wnioskow do
Dyrektora w sprawach dotyczacych funkcjonowania Szkoty.
2. Organy statutowe inne niz Dyrektor nie sg uprawnione do reprezentowania
Szkoty na zewnatrz.

§12

1.Dyrektor Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 94 Lauder-Morasha jest
powotywany i1 odwotywany przez Zarzad Spotki.

2. Jezeli w Szkole dziata Rada Rodzicéw, Zarzad Spotki przed powotaniem lub
odwotaniem Dyrektora moze zasiggnac jej opinii. Nieprzedstawienie opinii
przez Rad¢ Rodzicow w terminie 7 dni od poinformowania jej o zamiarze
powotania lub odwotania Dyrektora jest rOwnoznaczne z akceptacjg decyzji
Zarzadu Spofki.



3. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami organizacyjnymi Szkoty, Dyrektor, za
uprzednig pisemng zgoda Zarzadu Spodiki, pod rygorem niewaznosci,
powotuje i odwoluje Wicedyrektoréw sposrod nauczycieli zatrudnionych w
Zespole Szkot Lauder-Morasha. Powotanie i odwotanie nie majg wplywu na
stosunek pracy nauczyciela. Wicedyrektor przestaje peti¢ te funkcje
najpdzniej z chwilg ustania jego zatrudnienia jako nauczyciela w Zespole Szkot
Lauder-Morasha.

4. Jezeli w Szkole dziata Rada Rodzicow, Dyrektor przed powotaniem lub
odwotlaniem Wicedyrektora moze zasiggnac jej opinii. Nieprzedstawienie
opinii przez Rad¢ Rodzicow w terminie 7 dni od poinformowania jej o
zamiarze powotania lub odwotania Wicedyrektora jest rtOwnoznaczne z
akceptacja decyzji Dyrektora.

§13
1. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, a w
szczegolnosci:
a) opracowuje 1 zatwierdza strukture organizacyjng Szkoty 1 arkusz organizacji
Szkoty
b) wspolnie z Rada Pedagogiczng opracowuje program dydaktyczny oraz
zatwierdza i nadzoruje jego realizacj¢
c) wspolnie z Radg Pedagogiczng ustala program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoty w przypadku, o ktorym mowa w § 18 ust. 4
d) nadzoruje realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty
e) przygotowuje rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
f) opracowuje zakresy obowigzkow nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty
g) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczng Szkoty
h) sprawuje nadzor pedagogiczny wewnatrz Szkoty, a w szczegodlnosci
analizuje 1 ocenia efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczo-
opiekunczej oraz innej dziatalno$ci Szkoty
I) realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;j
J) zapewnia warunki do dziatania innych organoéw statutowych
K) wspotpracuje z Rada Rodzicow
I) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli
) organizuje przyjmowanie uczniéw do poszczegdlnych oddziatow
Szkoty
m) odpowiada za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
szkolnej



n) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidow Szkoly; w
przypadkach okreslonych w § 32 ust. 10 skreslenie moze nastgpi¢ na
whniosek lub po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej

2. Do kompetencji Dyrektora naleza sprawy niezastrzezone w przepisach prawa
lub w postanowieniach Statutu dla innego organu.

3. Dyrektor niezwlocznie przekazuje do wiadomosci Zarzadu Spoéiki zalecenia i
polecenia wydawane przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 14
1. Wicedyrektor realizuje zadania powierzone mu przez Dyrektora.
2. Wicedyrektor reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz wylacznie w zakresie
udzielonego mu przez Dyrektora pelnomocnictwa.

§15

1. Dyrektor bierze udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej. W posiedzeniach
innych organdw statutowych zwotanych na wniosek Dyrektora bierze udziat on
sam lub osoba przez niego wyznaczona. W innych posiedzeniach tych organow
Dyrektor moze bra¢ udzial na ich zaproszenie.

2. Dyrektor powinien by¢ powiadomiony o wszystkich zebraniach ogétu uczniow
lub rodzicéw zwotanych przez organy statutowe lub Zarzad Spotki i ma prawo
w nich uczestniczy¢.

Rada Pedagogiczna

§ 16

1. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem za
realizacje programéw dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego oraz
podejmuje zwigzane z tym decyzje, a takze jest organem opiniodawczo-
doradczym Dyrektora.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy uczacy w Szkole nauczyciele
oraz Dyrektor. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor. Za zgoda
lub na wniosek Rady, w zebraniach Rady Pedagogicznej z glosem doradczym
mogg bra¢ udzial osoby zaproszone przez Dyrektora.

3. Zebraniom Rady Pedagogicznej przewodniczy Dyrektor, a w razie jego
nieobecnosci jeden z Wicedyrektorow lub Dyrektor Zespotu Szkét
Lauder-Morasha.



§17

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje Dyrektor z wiasnej inicjatywy, na
wniosek 1/3 jej cztonkéw, Dyrektora Zespotu Szkoét Lauder-Morasha lub
Zarzadu Spoiki.

. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

§18

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) okreslenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania

b) zatwierdzanie srodrocznych i rocznych wynikoéw klasyfikacji

¢) klasyfikowanie i promowanie uczniow

d)okreslanie  form  wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego
nauczycieli

e) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych

. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do Dyrektora o skreslenie

ucznia z listy uczniow Szkoly.

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) programy dydaktyczne

b) arkusz organizacji Szkoty

c¢) regulamin postgpowania w Prywatnej Szkole Podstawowej nr 94
Lauder-Morasha

d) procedury interwencyjne

e) decyzje Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoty, o ile z takim
wnioskiem nie wystgpita na podstawie § 32 ust. 10 Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny

Szkoty. Jesli Rada Rodzicow zostala utworzona, to Rada Pedagogiczna

konsultuje z nig program wychowawczo-profilaktyczny.

§19

. Rada Pedagogiczna dla realizacji zadan, o ktorych mowa w § 18 ust. 1 lit. a, d,
e, ust. 2 14 moze tworzy¢ komisje 1 zespoly oraz okresla¢ zakres 1 tryb ich prac.
Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor.

. Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe sktadajace si¢ z
nauczycieli danego przedmiotu lub nauczycieli grupy przedmiotow
pokrewnych. Cele i zadania zespotu przedmiotowego moga obejmowac:

a) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji



3.

tre$ci nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a
takze uzgadnianie opinii w sprawie wyboru programu nauczania
b) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteridéw oceniania uczniow oraz
sposobow wewnatrzszkolnego badania wynikow nauczania
C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli
d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia
¢) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Szkole innowacyjnych i
eksperymentalnych oraz wtasnych 1 autorskich programow nauczania

. Przewodniczacy Rady przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej

oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
I proponowanym porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

. Przewodniczacy Rady przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa

razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

. Uczestnicy posiedzen Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania

spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, a w szczegolnosci tych, ktorych
ujawnienie mogloby naruszy¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

Rada Rodzicow

§ 20

. W Szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow jako organ reprezentujacy rodzicéw

uczniow.

. Wybory do Rady Rodzicow odbywaja si¢ podczas pierwszego zebrania

rodzicow poszczegdlnych oddziatow w kazdym roku szkolnym. Kadencja
Rady Rodzicéw trwa jeden rok szkolny.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po 2 przedstawicieli rodzicow
poszczegdlnych oddziatow, wybranych przez zebranie rodzicow danego
oddzialu zwykta wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych.

Uchwaly Rady Rodzicow, za wyjatkiem uchwal podejmowanych na
pierwszym zebraniu Rady Rodzicéw i1 uchwal dotyczacych regulaminu
dziatalnosci Rady Rodzicéw, podejmowane s3a wigkszosciga glosow w
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obecnosci 1/3 cztonkéw Rady Rodzicow, chyba ze regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicéw przewiduje w tym ostatnim przypadku wyzsze quorum.

. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci i jego zmiany,
ustalajgc najpierw jego projekt, ktory przedstawia Dyrektorowi celem jego
zatwierdzenia, a nastgpnie przyjmuje go. Regulamin dzialalno$ci Rady
Rodzicoéw okresla jej wewnetrzng strukture 1 tryb jej pracy oraz szczegdlowy
tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow.

. Rada Rodzicow przygotowuje roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

. Rada Rodzicow sktada odpis protokotu swojego posiedzenia Dyrektorowi w
terminie 7 dni od posiedzenia Rady.

§ 21

. Rada Rodzicow dziala w celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty.

. Rada Rodzicéw moze wystgpowacé do Dyrektora, Zarzadu Spotki, nauczycieli,
ucznidéw 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich istotnych sprawach Szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy wspodtdziatanie z innymi organami
statutowymi w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

. Rada Rodzicow, na wniosek Dyrektora, moze wyda¢ opini¢ dotyczacg pracy
nauczyciela w zwiagzku z jego awansem zawodowym.

. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ $rodki na wtasne dziatania, z dobrowolnych
sktadek rodzicéw oraz z innych zrédet, zgodnie z obowigzujagcym prawem oraz
Statutem Szkoty.

. Rada Rodzicow moze podejmowacé W Szkole wlasne inicjatywy, o ile nie stoja
one w sprzecznosci ze Statutem i1 misja Szkoty, ani nie zakldcajg pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

Samorzad UczniowskKi

§22

. Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujagcym spotecznos$¢ uczniow
Szkoly.

. Samorzad Uczniowski sktada si¢ z przedstawicieli poszczegdlnych klas.

. Zasady wyboru przedstawicieli oddziatow do Samorzadu Uczniowskiego i tryb
pracy Samorzadu Uczniowskiego okres$la jego regulamin.

. Wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel pelni funkcj¢ opiekuna Samorzadu
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Uczniowskiego przez rok. Wyznaczony opiekun opracowuje projekt
regulaminu Samorzadu Uczniowskiego, ktory okresla zasady wyboru
przedstawicieli oddziatow do Samorzadu Uczniowskiego, strukture Samorzadu
1 tryb jego pracy oraz zwotuje zebrania ucznidéw poszczego6lnych oddziatow w
celu wybrania przedstawicieli do Samorzadu Uczniowskiego. Do czasu
uchwalenia regulaminu wybory do Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ na
podstawie projektu regulaminu, o ktorym mowa w ust. 3.

. Samorzad Uczniowski moze dokonywa¢ zmian regulaminu. Uchwaty
Samorzagdu Uczniowskiego dotyczace zmiany regulaminu zapadaja
bezwzgledng wigkszoscig gtosow.

. Postanowienia regulaminu Samorzadu Uczniowskiego nie mogg by¢ sprzeczne
Z przepisami prawa, postanowieniami Statutu oraz regulaminami i innymi
aktami okreslajacymi funkcjonowanie Szkoty.

§ 23

. Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dzialalnosci kulturalne;,
sportowej 1 1innej zgodnie z potrzebami uczniow 1 mozliwosciami
organizacyjnymi, o ile nie stojg one w sprzecznosci z postanowieniami Statutu
oraz nie kolidujg z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi Szkoty.

. Organizowanie dziatalnos$ci, o ktérej mowa w ust. 1, wymaga porozumienia z
Dyrektorem.

ROZDZIAL 111
Prawa i obowiazki pracownikow Szkoly

§ 24

Prawa 1 obowigzki pracownikéw Szkoty okres§laja w szczegdlnosci przepisy
Kodeksu pracy w zakresie majagcym zastosowanie do nauczycieli w szkotach
niepublicznych, wybrane przepisy Karty Nauczyciela oraz postanowienia Statutu
Szkoly, regulaminu postgpowania w Prywatnej Szkole Podstawowej nr 94
Lauder-Morasha, regulamindéw pracy i wynagradzania oraz umowy o prace.

§ 25

Pracownik Szkoty jest zobowigzany wykonywa¢ prace sumiennie i starannie,
dba¢ o dobro Szkoty, wykorzystywaé cata swoja wiedzg, umiejetnosci i
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kwalifikacje zawodowe, aby wykona¢ powierzone mu zadania oraz stosowac si¢
do polecen przetozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z
przepisami prawa pracy lub umowg o pracg.

§ 26
Pracownik jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ Szkot¢ na szkodg.

§27

Do podstawowych obowigzkow wszystkich pracownikéw pedagogicznych i

niepedagogicznych Szkoty nalezy:

a) rzetelne i efektywne wykonywanie pracy

b) przestrzeganie obowigzujacego w Zespole Szkot Lauder-Morasha regulaminu
pracy oraz ustalonego porzadku oraz czasu pracy

c¢) doktadne 1 sumienne wykonywanie polecen przetozonych

d) nalezyte zachowanie si¢ wobec uczniow 1 ich rodzicow

e) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisOw przeciwpozarowych, a takze udzial w szkoleniach w tym zakresie
oraz poddawanie si¢ kontrolnym 1 okresowym badaniom lekarskim

f) dbanie o dobro Szkoty i jej mienie

g) dbanie o porzadek w miejscu 1 na stanowisku pracy

h) nalezyte zabezpieczenie miejsca pracy po jej zakonczeniu, pomieszczen, a
zwlaszcza sprzetu 1 dokumentow powierzonych pracownikowi

1) dostarczenie niezbgdnych dokumentéw do akt osobowych, potrzebnych do
ustalenia kwalifikacji 1 uprawnien pracowniczych

§ 28
Pracownicy Szkoty w szczegdlnosci majg prawo do:
a) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
b) terminowo 1 prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia
c) podnoszenia kwalifikacji zawodowych
d) urlopu wypoczynkowego udzielanego zgodnie z planem urlopowym

Prawa i obowigzki nauczycieli
§29
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Nauczyciele sg zobowigzani do wypehiania obowigzkéw okreslonych w art. 6
Karty Nauczyciela.

l.

2.

§ 30
Nauczyciele sa odpowiedzialni za realizacj¢ podstawy programowej w ramach
nauczanego przedmiotu.
Nauczyciele sg zobowigzani do wtaczania, w miar¢ mozliwosci, w zakres
nauczanego przedmiotu treSci umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie
tozsamosci narodowej 1 jezykowej mniejszosci zydowskie;j.

. W szczegolnosci do obowigzkow nauczycieli nalezy:

a) dbanie o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej

b) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow, w
szczegolnosci:
- pelnienie dyzuréw migdzylekcyjnych na korytarzach, w stoléwce 1 terenie

przed budynkiem Szkoty
- zapewnienie kazdej klasie dwuosobowej opieki podczas organizowanych
przez Szkote wyjs$¢ poza jej teren

- przestrzeganie zasad procedury powypadkowej

c) systematyczne pogtebianie 1 aktualizowanie wiedzy 1 kwalifikacji
zawodowych

d) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen ucznidéw oraz
zapewnienie opieki uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych

e) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej i spotkaniach z rodzicami

f) przestrzeganie zasad kultury wspoizycia w odniesieniu do cztonkow
spotecznosci szkolnej oraz poza Szkota

g) na miesigc przed klasyfikacyjnym srodrocznym lub rocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej pisemne poinformowanie ucznia i jego rodzicOw o
przewidywanych dla niego stopniach z nauczanych przedmiotéw

h) na miesigc przed klasyfikacja $rodroczng i roczng pisemne poinformowanie
ucznia oraz rodzicow ucznia o przewidywanym dla niego stopniu/stopniach
niedostatecznym/niedostatecznych

§ 31

Nauczyciele w szczego6lnosci majg prawo do:
a) wspdtudziatu w formutowaniu programéw nauczania i wychowania Szkoty
b) kreowania wlasnych metod nauczania i wychowania oraz stosowania ich na

warunkach okreslonych w § 6 Statutu

14



C) egzekwowania od wucznidow sformulowanych przez siebie wymagan,
zgodnych z zasadami, o ktérych mowa w § 18 ust. 1 lit. a

d) tworzenia wlasnych programéw nauczania

e) ubiegania si¢ 0 wyzszy stopien awansu zawodowego

f) aktywnego wspottworzenia spotecznosci Szkoty

ROZDZIAL 1V
Uczniowie
Zasady przyjmowania do Szkoly i skreslania z listy uczniow

§ 32
1. Uczniowie sg przyjmowani do Szkoly bez wzgledu na narodowos¢, ras¢ czy
religig.
2. Pierwszenstwo przy przyjmowaniu do Szkoty maja:

a) dzieci cztonkéw Gminy Wyznaniowej Zydowskiej w Warszawie

b) absolwenci Prywatnego Przedszkola Lauder-Morasha

¢) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza juz do szkot wechodzacych w sktad
Zespotu Szkot Lauder-Morasha

3. Przy przyjmowaniu uczniow zachowana jest nastepujaca procedura:

a) przy przyjmowaniu do klasy pierwszej przed rozpoczeciem roku szkolnego
lub w jego trakcie uczen powinien odby¢ rozmoweg kwalifikacyjng z
Dyrektorem lub Wicedyrektorem. Rodzice ucznia zobowigzani s3
do dostarczenia odpowiednich dokumentéw zgodnie z procedurg
przyjmowania ucznia do Szkoty

b) przy przyjmowaniu do klas wyzszych w dowolnym terminie uczen
powinien:

- dostarczy¢ Szkole s$wiadectwo ukonczenia poprzedniej klasy oraz
wszystkie wymagane przez Szkote dokumenty, kwestionariusze i
ankiety

- odby¢ rozmowe kwalifikacyjng z Dyrektorem lub Wicedyrektorem

- odby¢ rozmowe z wychowawcg klasy, do ktorej uczen ma byc¢ przyjety

C) przy przyjmowaniu uczniow powracajacych z zagranicy lub uczniow

obcokrajowcoOw w dowolnym terminie, uczen/rodzice ucznia powinni:

- dostarczy¢ Szkole wszystkie $wiadectwa ukonczenia poprzednich klas
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przetlumaczone na jezyk polski przez thumacza przysigglego oraz wszystkie
wymagane przez Szkote dokumenty
- odby¢ rozmowe kwalifikacyjng z Dyrektorem lub Wicedyrektorem
- odby¢ rozmowe z wychowawca klasy, do ktorej ma by¢ przyjety
d) rodzice uczniéw powracajacych z zagranicy lub ucznidow obcokrajowcoOw
przyjetych w dowolnym terminie, zobowigzuja si¢ do zapewnienia
dodatkowej pomocy z jezyka polskiego w uzgodnieniu z nauczycielem
uczacym tego przedmiotu w klasie
4. Uczen moze zosta¢ do Szkoly przyjety warunkowo, jezeli przewiduje to
zawarta z rodzicami umowa o swiadczenie ustug edukacyjnych. W takim
wypadku umowa moze przewidywac, ze niespelnienie uzgodnionych
warunkow w okre§lonym w niej terminie uzasadnia jej wypowiedzenie.
5. Przyjecie ucznia do Szkoty nastepuje po spelnieniu warunkow okreslonych w
ust. 3 lit. a, b, ¢, d oraz zawarciu umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych.
6. Ostateczng decyzj¢ o przyjeciu kandydata do Szkoty podejmuje Dyrektor.
7. Kazdy kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty deklaruje tym samym
pelne uczestnictwo we wszystkich obowiazkowych zajeciach szkolnych.
8. Dyrektor moze podjac¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoly w
przypadku niewywigzywania si¢ rodzicOw ucznia z obowigzku uiszczania optat
1 zalegania z nimi lub ich cze$cig dtuzej niz przez dwa miesigce, pomimo
uprzedzenia ich na piSmie o zamiarze skreslenia ucznia z listy uczniéw Szkoty
1 wyznaczenia dodatkowego miesiecznego terminu do zaptaty zaleghych optat.
9. Dyrektor moze podjac decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoly w
przypadku, gdy jego rodzice nie podejmuja wspoOtpracy ze Szkota, a
wspolpraca ta jest konieczna ze wzgledow dydaktycznych 1 wychowawczych.
10. Ponadto uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw Szkotly decyzja
Dyrektora podjeta na wniosek lub po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej ze
wzgledu na nastgpujace okolicznosci:
a) gdy uczen zachowuje si¢ w sposOb zagrazajacy bezpieczenstwu innych oséb
w Szkole lub jego zachowanie zagraza jego wtasnemu bezpieczenstwu
b) po wczesniejszym ostrzezeniu, z powodu uprawiania ideologiczne;j
propagandy, niezgodnej z ideg Szkoty
¢) po wczesniejszym ostrzezeniu, z powodu agresywnego lub wulgarnego
zachowania
d) gdy uczen zazywa, posiada lub rozprowadza substancje psychoaktywne lub
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gdy uczen spozywa alkohol lub przebywa pod jego wplywem na terenie
Szkoty, na wycieczkach szkolnych lub imprezach organizowanych przez
Szkole

e) gdy uczen posiada bron lub inne niebezpieczne narzedzie (jak np. noz, ostrza
ukryte w przedmiotach niemajgcych wygladu broni, kij baseballowy czy
przyrzady/$rodki obezwtadniajace)

f) gdy uczen uprawia hazard, popelnia czyn zabroniony pod grozba kary lub
dopuszcza si¢ aktu wandalizmu

g) z powodu nieuczeszczania na obowigzkowe zajecia szkolne bez
wiarygodnego usprawiedliwienia, jezeli nieobecno$¢ na tych zajeciach
przekracza 50% w skali semestralnej, mimo podejmowania przez Szkote
staran wychowawczych w porozumieniu z rodzicami

h) gdy poradnia psychologiczna orzeknie, Ze uczen powinien zostac
przeniesiony do innego rodzaju szkoty lub placowki

1) jezeli uczen nagminnie tfamie regulamin post¢powania w Prywatnej Szkole
Podstawowej nr 94 Lauder-Morasha

§33

. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania

godnosci osobistej oraz wtasnych przekonan.

. W szczegolnosci uczen ma prawo do:

a) oddzialywania na zycie Szkoly poprzez swoich przedstawicieli
w Samorzadzie Uczniowskim

b) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami

c) jawnej 1 umotywowanej oceny zachowania oraz postgpow w nauce

d) korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez
oddziat lub Szkote

e) zgtaszania nauczycielom i organom statutowym wnioskow 1 postulatow
dotyczacych Szkoty i spraw uczniowskich

f) podejmowania dziatan wolontaryjnych w ramach oferty szkolnej i poza nig

. Do obowigzkow ucznia w szczegolnosci nalezy:

a) udzial w zajeciach edukacyjnych, nalezyte przygotowywanie si¢ oraz
aktywne w nich uczestnictwo, a takze niezaktdcanie przebiegu zajec przez
niewtasciwe zachowanie

b) przedstawienie, w terminie siedmiu dni po ponownym podjeciu nauki,
pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych
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c) dbanie o wyglad zewnetrzny — estetyczny, czysty ubior (odpowiedni do
wieku), wlosy 1 paznokcie czyste, fryzura schludna i1 zadbana; stroj
galowy podczas uroczystosci szkolnych

d) przestrzeganie obowigzujacych w Szkole regulamindéw, w tym regulaminu
okreslajacego zasady korzystania na terenie Szkoty z telefondéw
komérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych

e) dbanie o dobre imi¢ Szkoty oraz poszanowanie jej mienia

f) przestrzeganie porzadku szkolnego, dbanie o zdrowie i1 bezpieczenstwo
wiasne | innych uczniow

g) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkow
spotecznosci szkolnej (w czasie zaje¢ dydaktycznych, $wietlicowych 1
przerw mig¢dzy zajgciami oraz poza Szkota)

4. Srodki wychowawcze stosowane wobec uczniow okresla regulamin
postgpowania w Prywatnej Szkole Podstawowej nr 94 Lauder-Morasha.

§ 34
Warunki oceniania, klasyfikowania i promowania w Szkole okresla
wewnatrzszkolny system oceniania (WSO).

ROZDZIAL V
Organizacja pracy Szkoly

§ 35

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ w terminie przewidzianym dla szkot publicznych
oraz konczy w terminie okreslonym przepisami w Sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Termin rozpoczecia i zakonczenia przerw $wigtecznych i ferii zimowych
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szkota prowadzi osiem oddzialow, po jednym na kazdym poziomie nauczania.
W uzasadnionych przypadkach Szkota moze prowadzi¢ po dwa oddziaty na
kazdym poziomie nauczania.

4. Kazdy oddziat moze liczy¢ maksymalnie 20 uczniow.

5. Oddziat liczacy powyzej 12 uczniow moze by¢ podzielony na grupy, w
szczeg6lnosci na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki 1 przedmiotéw
Scistych.

6. Godzina lekcyjna trwa 40 minut.
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7. Do obowigzkowych przedmiotoéw nauczania nalezg:
a) przedmioty ujete w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego
oddziatu
b) przedmioty zwigzane ze specyfika Szkoty:
- jezyk hebrajski jako jezyk mniejszosci narodowej zydowskie;j
- kultura 1 historia zydowska
¢) jezyk angielski
d) drugi jezyk do wyboru: hiszpanski lub francuski, przy czym uczen
deklaruje wybor jednego z tych jezykow na caly etap edukacyjny,
poczawszy 0d klasy IV do zakonczenia edukacji w klasie VIII
e) etyka
8. Opieke medyczng nad uczniami sprawuje konsultant ds. higieny szkolne;j
(pielegniarka szkolna).
9. Szkota korzysta z ustug inspektora BHP.

§ 36

1. Zajecia w Szkole odbywaja si¢ pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do
piatku.

2. Wszystkie dni ustawowo wolne od pracy sg tez dniami wolnymi w Szkole.

3. W Szkole obchodzone sg swigta zydowskie; przez cze$¢ z nich Szkota jest
zamknigeta.

4. W zwigzku z ruchomymi $wigtami zydowskimi: Rosz ha-Szana, Jom Kipur,
Sukot, Simchat Tora, Pesach i Szawuot w Szkole jest dodatkowo migedzy 6 a
11 dni wolnych w ciggu roku szkolnego, w zaleznos$ci od terminu tych Swiat w
danym roku.

5. Szczegotowe terminy, o ktorych mowa powyzej, oraz organizacj¢ nauczania |
opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty.

§ 37

1. Organizacje statych, okresowych, obowiazkowych 1 fakultatywnych zaje¢
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez Dyrektora na podstawie arkusza organizacyjnego Szkoty =z
uwzglednieniem mozliwosci uczniéw, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcemu w tym oddziale (nauczycielowi wychowawcy).

3. Dyrektor moze powierzy¢ wyznaczonym nauczycielom szczegolnej opiece
Samorzad Uczniowski, organizacje lub dziatalno$¢ uczniowska.
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§ 38
Szczegdtowa organizacje pracy Szkoty okreslaja opracowane na poczatku
kazdego roku szkolnego dokumenty:
a) arkusz organizacji
b) kalendarz szkolny
¢) plan pracy Szkoty
e) program zaj¢¢ pozalekcyjnych

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 39
Statut moze by¢ zmieniony uchwalg z inicjatywy wtasnej Zarzadu Spotki albo na
whniosek Dyrektora.

§ 40
Statut 1 regulamin postgpowania w Prywatnej Szkole Podstawowej nr 94
Lauder-Morasha sg dostgpne dla wszystkich zainteresowanych w sekretariacie
Szkoly 1 w witrynie internetowej Zespotu Szkot Lauder-Morasha, w zaktadce
Szkota Podstawowa — Dokumenty.

§ 41
Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu o
obowigzujgce przepisy prawa.

§ 42
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.
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